                                                                                                           112學年度第5次行政會議修正通過
	計畫助理人員    OOO    薪資/勞保/健保/勞退分攤表 (總表) 
                            分攤期間：民國 112 年 10 月 1 日起至民國 112 年 12 月 31 日止

	計畫
	補助單位/計畫編號/計畫名稱
	計畫主持人
	擬聘職級
	薪資分攤
	個人負擔
	計畫負擔

	
	
	
	
	
	勞保分攤
(含職災)
	健保分攤
	勞退分攤
	勞保分攤
(含職災)
	健保分攤
	勞退分攤
	年終獎金
	各計畫
分攤總額

	1
	補助單位: 
編號: 
計畫名稱:
	　
	兼任助理
	28,000×3
＝84,000
	430×3
＝1,290
	447×3
＝1,341
	0
	1,489×3
＝4,467
	1,394×3
＝4,182
	1,728×3
＝5,184
	　
	　97,833

	2
	補助單位: 
編號: 
計畫名稱:
	　
	TA
	5,000×3
＝15,000
	266×3
＝798
	0
	0
	960×3
＝2,880
	0
	360×3
＝1,080
	　
	　18,960

	3
	補助單位: 
編號:
計畫名稱: 
	　
	臨時工
	6,000×3
＝18,000
	266×3
＝798
	175×3
＝525
	0
	960×3
＝2,880
	546×3
＝1,638
	318×3
＝954
	　
	　23,472

	合　　　計
	117,000
	2,886
	1,866
	0
	10,227
	5,820
	7,218
	
	140,265

	
                                                 計畫1主持人簽章：       　      　    
         計畫助理簽章：                                 計畫2主持人簽章：       　      　   
                                                        計畫3主持人簽章：        　      　  



	民國 112  年  10  月計畫助理人員    OOO    薪資/勞保/健保/勞退分攤表(月表) 

	計畫
	補助單位/計畫編號/計畫名稱
	計畫主持人
	擬聘職級
	月支薪分攤
	個人負擔
	計畫負擔

	
	
	
	
	
	勞保
(含職災)
	健保
	勞退
	勞保
(含職災)
	健保
	勞退

	1
	補助單位:
編號: 
計畫名稱:
	　
	兼任助理
	28,000
	430
	447
	0
	1,489
	1,394
	1,728

	2
	補助單位: 
編號: 
名稱: 
	　
	TA
	5,000
	266
	0
	0
	960
	0
	360

	3
	補助單位: 
編號:
名稱: 
	　
	臨時工
	6,000
	266
	175
	0
	960
	546
	318

	合    計
	39,000
	962
	622
	
	3,409
	1,940
	2,406

	　

                                             計畫1主持人簽章：               
計畫助理簽章：                               計畫2主持人簽章：               
                                             計畫3主持人簽章：               
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